
行善的好處










增加員工對工

作的歸屬感

幫助員工融入

工作間

吸引新員工入職

改善挽留人手的

問題

多個研究顯示，行善能為工作、身心

健康、社交帶來多方面的裨益

拉近和改善同事之間的關係

緩和緊張的工作氣氛

減低工作倦怠

增加員工的工作滿足感

提升工作效率和質素

友善的工作環境對

員工和團隊有幫助


